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108學年度雲林區各類特殊情形學生免試入學超額比序積分採計規範 
 

107年 11月 2日 108學年度雲林區高級中等學校免試入學委員會第一次委員會議討論通過 

 

壹、依據： 

一、教育部 105 年 8 月 30 日臺教授國部字第 1050091890B 號令修正發布之「高級中等

學校免試入學作業要點訂定應遵行事項」。 

二、雲林縣 106年 9月 8日府教學二字第 1062430397 號修正雲林區高級中等學校免試入

學作業要點。 

三、108學年度雲林區高級中等學校免試入學委員會組織章程第四條。 

 

貳、目的：建立公平計分機制，維護學生入學權益，特訂定本規範。 
 

叁、各類特殊情形： 

一、資賦優異縮短修業年限學生。 

     二、非應屆畢業生。 

     三、非學校型態實驗教育學生。   

四、國外轉入本區國中就讀之學生。 

五、轉學生(國內他區轉入本區國中就讀之學生)。 

六、變更就學區學生。 

七、其他特殊情形學生。 

 

肆、積分採計原則： 

一、非學校型態實驗教育學生應由其設籍學校按本區超額比序採計作業規定辦理，就

其日常生活表現與體適能檢測成績給予相同之計分機會及標準，並提供競賽之相

關資訊，協助學生報名參加。 

二、身心障礙、身體羸弱及家庭經濟不利學生應由學校適時施以相關輔導措施，以確

保其升學權益；另有資賦優異縮短年限等，各校應注意辦理時間須在國中教育會

考前，以免跳級通過後，無會考成績可資採計。 

三、非應屆國中畢業生得向本區免試入學委員會提出申請參加免試入學，參加當年度

國中教育會考，並採計其國中就學期間之成績或紀錄，採計分數由免試入學招生

委員會審查小組審查認定之。 

四、轉學生參加本就學區免試入學時，其比序項目，由新轉入學校就其轉出國中原有之

學習表現或紀錄，本從優從寬原則加以認定。 

五、承第四點，競賽成績項目考量教育性、經常性、普遍性、逐級性等原則及本區競賽

成績項目採計的衡定性，對應本區「競賽成績項目採計參照表」之縣級競賽項目，

方給予採計。 

六、積分採計若有疑義，由 108學年度雲林區高級中等學校免試入學委員會審查小組統

一認定之。 

七、本積分採計原則若有未盡事宜,悉依本區高級中等學校免試入學作業要點辦理。 
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伍、各類特殊情形學生積分採計方式一覽表： 

各類特殊情
形學生類別 

均衡學習 無記過紀錄 出缺席紀錄 獎勵紀錄 競賽成績 

資賦優異縮
短修業年限
學生 

採實際就讀
學期之平均
分數 

依實際就讀
學期之成
績，採比例加
權計算(註 1) 

依實際就讀
學期之成
績，採比例加
權計算(註 1) 

依實際就讀
學期之成
績，採比例加
權計算(註 1) 

採計本區國
中在學期間
競賽成績 

非應屆畢業
生 

採計原就讀
國中均衡學
習積分 

採計原就讀
國中無記過
紀錄積分 

採計原就讀
國中出缺席
紀錄積分 

採計原就讀
國中獎勵紀
錄積分 

採計原就讀
國中在學期
間競賽成績 

非學校型態
實驗教育學
生 

由家長提出
證明後，設籍
學校即給予
採認 

由家長提出
證明後，設籍
學校即給予
採認 

由家長提出
證明後，設籍
學校即給予
採認 

由家長提出
證明後，設籍
學校驗證並
登記之 

採計本區國
中階段在學
期間競賽成
績 

國外轉入本
區國中就讀
之學生 

採實際就讀
學期之平均
分數 

由家長提出
證明後，設籍
學校即給予
採認 

在國外就讀
期間之出缺
席情形，請學
生提具證明
後予以採
認，無法提供
證明者，則不
予給分 

依實際在臺
就讀學期之
成績，採比例
加權計算。(註
2) 

採計本區國
中在學期間
競賽成績 

轉學生 採計原就讀
國中均衡學
習積分 

採計原就讀
國中無記過
紀錄積分 

採計原就讀
國中出缺席
紀錄積分 

採計原就讀
國中獎勵紀
錄積分 

他區對應本
區「競賽成績
項目採計參
照表」之縣級
以上競賽項
目，方給予採
計。  

變更就學區
學生 

採計原就讀
國中均衡學
習積分 

採計原就讀
國中無記過
紀錄積分 

採計原就讀
國中出缺席
紀錄積分 

採計原就讀
國中獎勵紀
錄積分 

他區對應本
區「競賽成績
項目採計參
照表」之縣級
以上競賽項
目，方給予採
計。  

註1：依5學期與實際就讀學期之比例，作相關成績加權計算。例如：就讀4學期，其成績以實 
際就讀學期乘以4分之5計算。 

註2：依5學期與實際就讀學期之比例，作相關成績加權計算。例如：國二上學期轉入，其成 
績以國二、國三上成績乘以3分之5計算。 
 

陸、本規範經 108學年度雲林區高級中等學校免試入學委員會討論通過後實施，修訂時亦同。 


